Beeindruckend groBBer Turmdrehkran

Azubis der Maschinen- und Werkzeugfabrik Nagel besuchten die Firma Liebherr in Biberach

(pm) Es war ein gut gewahiter
Zeitpunkt fur einen Besuch bei
der Firma Liebherrin Biberach.
Denn dort wird der breiteste
Turmdrehkahn weltweit pro-
duziert. Die 35 Azubis der Ma-
schinen- und Werkzeugfabrik
Nagel — angehende Elektroni-
ker, Mechatroniker, Industrie-
und Zerspanungsmechaniker—
sie alle schwankten zwischen
Sprachlosigkeit und Staunen:
.Beeindruckende Dimensio-
nen!” — ,Noch nie gesehen -
Zahnrader mit mehreren Me-
tern Durchmesser!” — ,Man
sieht kaum das Ende der Hal-
lel” Zweifellos ein Highlight
bei der Besichtigung der Grof3-
teilefertigung, aber es gab
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Auszubildende der Firma Nagel aus Ndrtingen zu Besuch in Biberach bei der Firma Liebherr.

auch sonst noch genug zu se-
hen: Denn die circa 1260 Be-
schaftigten der Firma Liebherr
produzieren Krane aller Kias-
sen, fur Einfamilienhauser wie
fur GroBbaustellen — es blieb
also spannend.

Nagel und Liebherr arbeiten
schon seit vielen Jahren zusam-
men. Die Nurtinger Spezialis-
ten fur das Honen und Superfi-
nishen liefern Honmaschinen
andie Liebherr-Gruppe und er-
ledigen Lohnauftrage. Bautei-
te flir das Bugfahrwerk des Air-
bus A380, das die Liebherr-Ae-
rospace Lindenberg GmbH
produziert, werden beispiels-
weise mit Honmaschinen von
Nagel bearbeitet. Beziehun-

gen dieser Art muss man nut-
zen, gerade auch, wenn es um
das eigene Personal geht.
Denn zu einer guten Ausbil-
dung gehort, méglichst viele
Facetten seines Berufs vermit-
telt zu bekommen, davon ist
Gunter Schmohl, Ausbildungs-
leiter bei Nagel, uberzeugt.
Die Auszubildenden wiirden
Kenntnisse erwerben, die sich
spater auszahlten. Die Eindru-
cke von heute bewirkten die
Ideen von morgen. In-den ver-
gangen Jahren hatten die Aus-

bilder mit ihren Gruppen vor ,

allem Automobilhersteller be-
sucht, die Hauptkundschaft
von Nagel. Sie bekamen Zutritt
zu Produktionsstatten, in de-
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nen Nagel-Maschinen zum Ein-
satz kommen und in denen ein
Besuch fur externe Mitarbeiter
haufig nicht gestattet ist. So
konnten sich die Auszubilden-
den zum Beispiel im vergange-
nenJahr die von Nagel gebau-

te weltgroBte Honmaschine |

bei Saarstahl AG ansehen. ,Es
ist wichtiger denn je, Uber den
Tellerrand hinaus zu sehen.
Denn auch das macht einen
Facharbeiter aus”, bekraftigt
einmal mehr Gianter Schmohl,
Ausbildungsleiter bei Nagel.
Unser Unternehmen lebt von
Mitarbeitern, die unsere Kun-
den und ihre Produkte verste-
hen. Damit miissen wir schon
in der Ausbildung anfangen.”




